
 

 

Verteiler 

• Mitarbeitervertretung 

 

Bewerbungen bitte an: 

Heinrich Kimmle Stiftung 

Rodalber Str. 152 

66953 Pirmasens 

geschaeftsstelle@hk-stiftung.de  

 

Aushang 

• Pirminiuswerkstatt Pirmasens 

• Pirminiuswerkstatt Staffelhof 

• Pirminiuswerkstatt Höhfröschen 

• Pirminiuswerkstatt Zweibrücken 

• Pirminiuswerkstatt Flugplatz ZW 

• Pirminiuswerkstatt Münchweiler 

• WaW Rodalber Straße 

• WaW Waisenhausstraße 

 

 

• Pirminiusschule 

• Wohnanlage Pirminius 

• DiB PS/ZW 

• Integrative Kindertagesstätte 

• Cap-Markt Thaleischweiler und ZW 

• Integrationsdienst 

• Geschäftsstelle 

 

 

Wir suchen für unsere Pirminiuswerkstatt Zweibrücken 
Eine(n) Abteilungsleiter(in) Verpackung/Montage/Handwerk (m/w/d)  
Vollzeit 39h/Woche im Rahmen einer Krankheitsvertretung  
 
Die Heinrich Kimmle Stiftung ist Träger von Einrichtungen für Menschen mit Beeinträchtigungen mit derzeit über 
1100 Plätzen in ambulanten, teilstationären und stationären Einrichtungen und Diensten. 
In unseren Werkstätten bieten wir diesen Menschen eine Teilhabe am Arbeitsleben. In diesem Zusammenhang 
sind wir Produktions- und Dienstleistungs-Partner für viele Industriebetriebe in unserer Region. 
 
Ab sofort suchen wir für unsere Werkstatt in Zweibrücken im Rahmen einer Krankheitsvertretung eine(n) Abtei-
lungsleiter(in) Bereich Verpackung/Montage/Handwerk in Vollzeit (39h/Woche). 
 
Voraussetzung für die Stelle sind sehr gute EDV-Kenntnisse (insbesondere MS-Excel, ERP-Systeme), idealerweise 
Berufserfahrung in leitender Position.  
 
Das sind Ihre Aufgaben:  

• Kommunikation mit unseren Kunden aus dem Bereich Verpackung/Montage 

• Erstellung von Kalkulationen 

• Pflege relevanter Artikel im ERP-System 

• Erfassung von Aufträgen 

• Produktionsplanung und -steuerung der Verpackungs-/Montagegruppen 

• Erstellung von Lieferscheinen und Rechnungen 

• Beschaffung und Verwaltung von Materialien 

• Überwachung der Einhaltung von Arbeits- und Gesundheitsschutz in der Abteilung 

• Personalführung  

• Planung und Steuerung von LKW-Fahrtouren 

• Interdisziplinäre Arbeit, insbesondere mit der Betriebsstättenleitung 
 
Das bringen Sie mit:  

• Sie sind engagiert, reflektiert und sozialkompetent 

• Sie sind offen für eine Zusammenarbeit mit Menschen mit Beeinträchtigung 

• Sie haben gute Umgangsformen und arbeiten gerne in einem Team 

• Sie sind eigenverantwortliches und strukturiertes Arbeiten gewohnt 

• Haben Interesse an einer Leitungsstelle und sind bereit Verantwortung zu übernehmen 
 
Das bieten wir:  

• Ein abwechslungsreiches und sinnstiftendes Arbeitsverhältnis  

• Wertschätzender Umgang, ein angenehmes Betriebsklima in einem engagierten Team 

• Vergütung nach Caritas Tarif (AVR) mit 30 Tage Jahresurlaub 

• Attraktive Zusatzleistungen wie betriebliche Altersvorsorge, Weihnachtsgeld sowie weitere zahlreiche Vor-
teile für Sie als Mitarbeiter(in)  

 
Die Vorlage eines erweiterten polizeilichen Führungszeugnisses, ohne Eintragungen, kurz vor Stellenantritt sowie 
die Unterzeichnung einer Selbstverpflichtungserklärung zum gewaltfreien Umgang im Rahmen unseres Präven-
tions- und Gewaltschutzkonzeptes ist Voraussetzung für die Einstellung. 

Für eventuelle Fragen vorab, erreichen Sie Herrn Klaus Eisenbarth unter 06332 8701-0. 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.                                                                             Pirmasens, 21.09.2026 

mailto:geschaeftsstelle@hk-stiftung.de

